Ergotherapeut*in (m/w/d)

Erzieher*in (m/w/d)
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
Heilpdadagogin*Heilpadagoge (m/w/d)
Kinderpfleger*in (m/w/d)
Sozialassistent*in (m/wl/d)
Sozialpadagogische*r Assistent*in (m/w/d)

Die AWO Region Hannover e. V. Hannover ist ein unabhangiger und gemeinnutziger Wohlfahrtsverband mit 52 Ortsvereinen und ca. 6.500 Mitgliedern. 1.500
hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und 700 Ehrenamtliche leisten in mehr als 100 Einrichtungen und Dienste vielfaltige soziale Arbeit in den
Stadten und Gemeinden. Der Verband bietet Dienstleistungen in den Bereichen Erziehung, Bildung, Gesundheit, Beratung, Pflege und psychosoziale Hilfen
an. Fur die Betreuung innerhalb den offenen Ganztagsschulen GS An der Feldbuschwende, Oheriedentrift 11, 30539 Hannover, GS Friedrich-Ebert-Schule,
Salzweg 33, 30455 Hannover und GS In der Steinbreite 54, 30455 Hannover, suchen wir zum nachstmdglichen Termin, padagogische Fachkrafte mit einer
der folgenden Qualifikationen oder auch Quereinsteiger mit der Bereitschaft zur Weiterqualifizierung: Erzieher/in, Sozialpadagogische/r Assistent/in, Heil-
padagoge/Heilpadagogin und Ergotherapeut/in, Studierende im Bereich der Padagogik oder vergleichbare Qualifikationen (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Aufgaben und Einsatzbereich: Die offene Ganztagsschule ist ein freiwilliges Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsangebot fir Grundschulkinder. Ziel der
padagogischen Arbeit ist die Forderung und Starkung der Kinder in ihren Kompetenzen. Den Eltern bietet die Offene Ganztagsgrundschule ein zuverldssiges
Betreuungsangebot sowie die Erganzung und Unterstiitzung in ihrer Erziehungsarbeit. Wichtige Bausteine der Offenen Ganztagsschule sind die padagogische
Bezugsgruppenarbeit, die Hausaufgabenbegleitung/Lernférderung sowie ggf. vielfaltige Angebote in Gruppen und optional Friih-/Spatdienstbetreuung. Ar-
beitszeit: 15,00 Wstd. bis 25,00 Wstd. Die Arbeitszeit ist nachmittags. Der Urlaub muss in den Schulferien genommen werden. Es ist erforderlich fiir die an-
gebotsfreie Zeit, Stunden im Voraus einzuarbeiten. Zusdtzliche Stunden oder eine geringere Anzahl ggf. moglich.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
¢ Eigenverantwortliches Planen, Organisieren und Durchfiihren von ® einen interessanten Arbeitsplatz bei einem erfahrenen, vielseitigen
bedarfsorientierten Angeboten und Uberkonfessionellen Trager
* Engagement, Zuverldssigkeit und selbststandiges Handeln ¢ unbefristete Ubernahme von Erzieher/-innen, Sozialpddagogischen

Flexibilitat Assistenten/-innen und Kinderpfleger/-innen
Kenntnisse zum internen Kinderschutz und & 8a SGB VIII eine tarifliche Verglitung nach dem TV AWO Region Hannover e. V.
Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen eine betriebliche Altersversorgung & Zeitwertkonten
verantwortungsvolle und kooperative Zusammenarbeit mit einem regelmafiige Fortbildungen
multiprofessionellen Team e Aufstiegsmoglichkeiten
MS Office Kenntnisse (Excel) * Jobticket & Dienstrad

e Corporate Benefits

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gesund-
heits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 98519 bewerbung@awo-hannover.de
e Erstelldatum: 09.05.2024 Marina Zois
® Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Wilhelmstr. 7
e Einrichtung: 30171 Hannover
Offene Ganztagsschulen, (Bemerode, Badenstedt, Davenstedt) Teil-
zeit , Oheriedentrift 11, 30539 Hannover Telefon: 0511 8114 206
* Region: Niedersachsen / Hannover E-Mail: bewerbung@awo-hannover.de
e Zum / ab: zu sofort Internet: www.awo-hannover.de

Befristete Anstellung
Teilzeit - flexibel



https://www.awo-hannover.de

