
Küchenhelfer *in (m/w/d)
Wir suchen Verstärkung! Sie wünschen sich einen sinnvollen Job bei einem Arbeitgeber, der sich in den Dienst der Gesellschaft stellt? Dann sind Sie beim A-
WO Kreisverband Mittelfranken-Süd genau richtig! Mit unseren rund 50 Einrichtungen engagieren wir uns in nahezu allen Feldern der sozialen Arbeit. Wie
uns das gelingt? Mit knapp 1.800 Beschäftigten, die sich tagtäglich für ihre Mitmenschen ins Zeug legen. Professionell und unbürokratisch helfen wir überall
dort, wo andere Unterstützung brauchen: Denn der Einsatz für die Würde des Menschen beginnt direkt vor unserer Haustür. Unser AWO Pflegeheim in Hei-
denheim ist eine Einrichtung für pflegebedürftige Menschen mit bis zu 83 Plätzen. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 01. November 2023 eine 
Küchenhilfe (m/w/d) in Teilzeit (20 - 30 Std./Woche)

Stellenbeschreibung

Bald unterstützen Sie das Küchenteam bei den Vorbereitungsarbeiten der täglichen Speisen
Des Weiteren gehört das Anrichten von Speisen und die Essensverteilung unter Einhaltung geltender Hygienevorschriften (HACCP) zu Ihren Aufgaben
Zusätzlich übernehmen Sie die Reinigung des Geschirrs sowie der Küchenutensilien und erfreuen sich an weiteren Küchenarbeiten

Sie bringen mit

Idealerweise Berufserfahrung im Küchen- oder Hauswirtschaftsbe-
reich
Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit
Zuverlässige, selbstständige und gewissenhafte Arbeitsweise
Hohes Maß an Flexibilität, Teamfähigkeit und Belastbarkeit

Wir bieten Ihnen

Wir bieten Ihnen ein sicheres, unbefristetes Arbeitsverhältnis in ei-
nem wachsenden Sozialunternehmen
Sie erwarten flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten, ein Lebens-
arbeitszeitkonto – beste Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben!
Ihre Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub; sowie zwei weitere
Regenerationstage
Ein zusätzlicher Urlaubstag ist durch Teilnahme an verschiedenen
BGM-Veranstaltungen möglich
Attraktive Vergütung gemäß Tarifvertrag AWO Bayern plus Jahres-
sonderzahlung (80%), vermögenswirksame Leistungen und Betriebli-
che Altersvorsorge unter Beteiligung des Arbeitgebers
Freuen Sie sich auf Extras, die sich auszahlen: Mitarbeiterbenefits,
Jobticket (VGN-FirmenAbo), Fahrrad-Leasing u.v.m.
Ihr Willkommensgefühl ist uns wichtig: Professionelle Einarbeitung
Überzeugen Sie sich von unserem kollegialen Zusammenhalt und der
gegenseitigen Unterstützung sowie der Wertschätzung in einem
freundlichen Team, das von einem offenen, persönlichen und re-
spektvollen Miteinander geprägt ist
Für unser ausgezeichnetes betriebliches Gesundheitsmanagement
sind wir bekannt – Apfelpause, Wasserflatrate, Fußreflexmassage,
Yoga und viele andere Workshops

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]
 [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 93880
Erstelldatum: 26.01.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Pflegeheim Heidenheim , Lohstraße 29, 91719 Heidenheim
Region: Bayern / Mittelfranken
Zum / ab: 01.11.2023
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

AWO Pflegeheim Heidenheim
Margit Schmidt
Lohstraße 29
91719 Heidenheim  

Telefon: 098339878923
E-Mail: m.schmidt@awo-mfrs.de
Internet: www.awo-works.de 

https://www.awo-works.de

