AWO Unterbezirk
. Ruhr-lippe-Ems“
- ' .

Erzieher*in (m/wid)
Fachkraft Inklusion (m/w/d)
Padagogische Fachkraft (m/w/d)

Mit den Menschen fiir die Menschen - das ist das Leitmotiv der Arbeiterwohlfahrt Ruhr-Lippe-Ems. Fiir unsere KiTa Villa Kunterbunt suchen wir zum nachst-
moglichen Zeitpunkt eine kreative, kommunikative und liebevolle pddagogische Fachkraft Schwerpunkt ,Inklusive Erziehung® (m/w/d) unbefristet und in
Vollzeit (39 Wochenstunden) mit Arbeitssitz in Bergkamen. Sie suchen eine neue Herausforderung? Mit abwechslungsreichen, interessanten und spannenden
Aufgaben? Dann sind Sie bei uns genau richtig - kommen Sie ins Team der AWO Ruhr-Lippe-Ems!

Stellenbeschreibung

e Begleitung und Forderung der Kinder mit besonderen Bedarfen

* Integration in den Alltag und Tagesablauf der Kindertageseinrichtung

Forderplanung auf der Grundlage von Beobachtung und fachlicher Dokumentation

Planung, Durchflihrung und Dokumentation von padagogischen Angeboten und Projekten

® enge Zusammenarbeit mit dem Team der Einrichtung, der Einrichtungsleitung, den Eltern sowie dem Trager
Mitverantwortung fur die Einrichtung

Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der padagogischen Konzeption, speziell im Schwerpunkt inklusive Erziehung
Einhaltung des QM - Systems sowie stetige Mitwirkung bei der Qualitatssicherung und Weiterentwicklung der Einrichtung
hauswirtschaftliche Tatigkeiten, die mit der Erzieherpraxis zusammenhangen

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
® eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Er- ® ein attraktives Tarifgehalt gemaf? AWO Tarifvertrag NRW mit einer
zieher/in, Heilpadagoge/in, Heilerziehungspfleger/in, Kinderkranken- Jahressonderzahlung (90 Prozent)
schwester - pfleger, Absolvent/in des Studiums der Sozialen Arbeit, ® eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge in Hohe von 4,5 % des
Elementarpadagogik oder vergleichbaren Abschluss Monatsgehalts
® Freude an der Arbeit im Team sowie der Arbeit mit Kindern und Fa- e Zuschiisse zu vermogenswirksamen Leistungen
milien * 30 Tage Urlaub und tariflichen Zusatzurlaub

erweitertes Flihrungszeugnis ohne Eintrag

Identifikation mit den Grundsatzen und dem Leitbild der Arbeiter-
wohlfahrt

Bereitschaft zur Einhaltung unseres internen Schutzkonzeptes

eine 5-Tage-Woche und flexible Arbeitszeiten

Fortbildung & Qualifizierung

Hilfe in Fragen der Kinderbetreuung und Pflege von Angehérigen
Fahrradleasing lber ,Business Bike“ (nach der Probezeit)
attraktive Mitarbeiterrabatte (iber ,corporate benefits"
Gesundheitsbonus

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Jahressonderzahlung] [ Mitarbei-
ter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 89884 KiTa Villa Kunterbunt
e Erstelldatum: 14.05.2024 Daniela Thamm
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche August-Bebel-Strafie 7
e Einrichtung: 59192 Bergkamen
KiTa Villa Kunterbunt , August-Bebel-StraBe 7, 59192 Bergkamen
® Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Unna Telefon: 02307 83124
® Zum / ab: ndchstmoglichen Zeitpunkt E-Mail: villakunterbunt@awo-rle.de
* Festanstellung Internet: www.awo-rle.de

* Vollzeit


https://www.awo-rle.de

