AW Berlin
Spree-Nuhle e.V.

Erzieher*in (m/w/d)

Wir suchen staatlich anerkannte Erzieher*innen (m/w/d) fiir unsere Kita Leonardo in Teilzeit oder Vollzeit. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Stellenbeschreibung
Das Aufgabengebiet umfasst:

® Betreuung, Erziehung und Bildung von Kindern in altersgemischten Gruppen, entsprechend der Bildungsbereiche des Berliner Bildungsprogrammes
und nach dem Verstandnis des Situationsansatzes,

® Zusammenarbeit mit Eltern,

Beobachtung der dir anvertrauten Kinder und dessen Auswertung in Zusammenarbeit mit den Kollegen*innen, nach der Leuvener Engagiertheitsska-

la,

® Planung, Durchfiihrung und Reflexion von Aktivitdten, padagogischen Angebote und Projekten,

¢ Planung, Durchfiihrung und Reflexion der tdglichen padagogischen Arbeit entsprechend den Anforderungen des AWO-Qualitatsmanagements und im
Austausch mit den Kollegen*innen,

e Dokumentation gemafs der Leuvener Engagiertheitsskala, des AWO-Qualitdtsmanagements und dem Sprachlerntagebuch

Beteiligung und Unterstiitzung zur Weiterentwicklung der Team- und Kitaprozesse.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
Wir wiinschen uns: ® einen Arbeitsplatz in Teilzeit oder Vollzeit (30 - 39 Stunden pro Wo-
che),

e humanistische Grundeinstellung, vielseitige Weiterbildungsmaoglichkeiten,

e Leidenschaft furr die Kindheit und fiir die Begleitung von Kindern in eine als ,Lernort Praxis” zertifizierte Kita mitten im Zentrum Berlins,
verschiedensten Lebenslagen, eine bunt gemischte Kita was das zukiinftige Kollegium betrifft und

e Vorurteilsbewusstsein, Offenheit, Flei? und dein Beruf als Berufung auch die Kinder, die zu betreuen, erziehen und bilden sind,
anzusehen. eine Mischform aus offenem und gruppenbezogenem Konzept an,

das grof3en Wert auf die Beteiligung von Kindern legt,

die Moglichkeit an der Weiterentwicklung unseres Konzeptes mitzu-

wirken,

eine Vergltung nach TV AWO Berlin in der Entgeltgruppe 9, tarifliche

Sonderzahlungen (Urlaubsgeld, eine Zuwendung im November jedes

Kalenderjahres), die Moglichkeit einer zusatzlichen betrieblichen Al-

tersvorsorge (nach Entfristung), 30 Jahresurlaubstage (zzgl. 24.12.

und 31.12. arbeitsfrei) sowie Mitarbeiter*innen-Angebote (corporate

benefits).

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Homeoffice] [Jahressonderzahlung]
[ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Betriebsarzt] [ Finanzierte Fort- und Weiter-
bildung] [ Flexible und mobile Arbeitszeit ]




AW Berlin
Spree-Wuhle e.V.

Eckdaten

Nummer: 78630

Erstelldatum: 10.05.2024

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Kita "Leonardo”, Kleine Markusstrafse 9, 10243 Berlin
Region: Berlin

Zum / ab:01.05.2024 oder spater

Befristete Anstellung , befristet bis 2 Jahre, danach Entfristung
Teilzeit - Abend

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Schicht

Teilzeit - Vormittag

Vollzeit

Gehalt: Entgeltgruppe S8a, TV AWO Berlin

Ansprechpartner*in

AWO KV Berlin Spree-Wuhle e. V.
B. Schmidt

Rigaer Straf’e 55b

10247 Berlin

Telefon: 030 420 890 34
E-Mail: bewerbung@awo-spree-wuhle.de
Internet: www.awo-spree-wuhle.de/leonardo/



https://www.awo-spree-wuhle.de/leonardo/

