Bezirksverband
Niederrhein e.V.

Erzieher*in (m/wid)
Heilpddagogin*Heilpadagoge (m/w/d)

Unsere DNA: Teamwork, gelebte Toleranz und das Wohl jedes Einzelnen sind uns bei der AWO genauso wichtig wie eine faire Vergiitung auf Tarifbasis und
ausreichend Urlaub. Und das hat Tradition! Seit Gber 100 Jahren stehen wir dafiir ein, dass Menschen auf jedem Abschnitt ihres Lebensweges begleitet wer-
den. Die AWO bietet die Moglichkeit, den eigenen Lebensweg zu gestalten und neue Chancen wahrzunehmen. Wir beschaftigen Menschen mit tber 100 ver-
schiedenen Professionen! Sie sind auf der Suche nach einem Arbeitgeber, der Ihnen vielfaltige, berufliche Perspektiven und Vorteile bietet? Dann kommen
Sie zu uns! Ganz egal, an welchem unserer Standorte Sie einsteigen, bei uns erwartet Sie ein wertschatzendes Arbeitsklima, getragen von gelebter Sozial-
partnerschaft. Unsere Standorte bieten Ihnen ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Sie bestmdoglich bei lhren taglichen Aufgaben unterstutzt werden und |hr
Privat- und Berufsleben vereinbaren kénnen. Lernen Sie uns kennen und entdecken Sie, was der AWO Bezirksverband Niederrhein e. V. mit seinen Diensten
und Einrichtungen leistet und lhnen als Arbeitgeber bietet! Im AWO Familienzentrum Kindertagesstdtte Anna-Siemsen betreuen wir 100 Kinder im Alter von
vier Monaten bis zum Schuleintritt. Die Kindertagesstatte liegt im Haniel-Park, umgeben von alten Baumen und ist naturnah gestaltet. Unsere Kinder werden
in funf Gruppen mit den Schwerpunkten ,Kreativitdt und Natur® betreut, wobei wir ein besonderes Augenmerk auf die Beziehungsebene legen. Wir gehéren
zum Verbund der ,Medita-Kitas® in Diisseldorf. Zur Verstarkung des Teams suchen wir zum néchst méglichen Zeitpunkt eine*n Erzieher*in / Heilpddagoge*in
zur Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern im Alter von 2 Jahren bis zum Schuleintritt. Sie méchten etwas bewegen und haben Freude daran Kinder
in ihren ersten Lebensjahren zu begleiten und zu férdern? Sie sind neugierig, zugewandt und haben Lust, die Arbeit in einer Kindertageseinrichtungen aktiv
mitzugestalten? Sie suchen einen sicheren Arbeitsplatz mit Perspektive? Dann sind Sie bei uns genau richtig.

Stellenbeschreibung

e Lust auf die Arbeit mit den Kindern, Eltern und dem Team sowie eine wertschatzende Haltung.
* Interesse an unseren verschiedenen padagogischen Schwerpunkten.

® Bereitschaft zur Reflexion und Weiterentwicklung.

e Kompetenz zum eigenverantwortlichen und selbststandigen Arbeiten.

¢ Offenheit fiir die Arbeit mit Menschen aus verschiedenen Kulturen.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
® eine abgeschlossene Ausbildung als staatl. anerkannte®r Erzieher*in, e eine leistungsgerechte Vergiitung nach Tarifvertrag (TV AWO NRW)
Heilpadagoge®in u.a. (Fachkrafte nach der Personalverordnung zum mit zusatzlichen Sozialleistungen wie bspw. einer arbeitgeberfinan-
KiBiz). zierten betrieblichen Altersversorgung, Krankengeldzuschuss, Ver-
* Begeisterung fiir die Begleitung und Forderung von Kindern. maogenswirksame Leistungen und einer Jahressonderzahlung in Hohe
® Interesse an verschiedenen padagogischen Schwerpunkten. von max. 90 %.

30 Tage Urlaub.

die Moglichkeit, sich personlich und beruflich weiterzubilden.

ein fundiertes Einarbeitungs- und Mentorenprogramm. einen grofien
Gestaltungsspielraum, in einer offenen Arbeitsatmosphare.
jahrliche und strukturierte Mitarbeitergesprache.

hochwertige Betreuungsstandards, denn wir sind nach DIN EN ISO
9001 zertifiziert.

die Mdglichkeit Giber unseren Kooperationspartner ,Business Bike*
ein Dienstrad zu leasen und dabei einen Zuschuss vom Arbeitgeber
zu erhalten.

attraktive Mitarbeiterrabatte bei namhaften Unternehmen z. B. auf
Reisen, Technik und vieles mehr lGber Corporate Benefits.
vergunstigte Kondition bei Kooperationspartner wie Vodafone und
FitX.

attraktive Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter Pramien.

Supervisionen innerhalb der Arbeitszeit.

langfristige, sichere personliche und berufliche Perspektive bei ei-
nem Arbeitgeber mit einer 100-jahrigen Verbandsgeschichte.
Arbeit im Gruppenverbund, mit gruppenubergreifenden Aktivitaten.
ein berufliches zu Hause.

¢ |dentifizierung mit den Zielen der Arbeiterwohlfahrt und Motivation,
das padagogische Konzept gemeinsam im Team umzusetzen und
mitzugestalten.

Wir freuen uns iiber lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, vorzugs-
weise liber unsere AWO Stellenbdrse.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Mitarbeiter*innen-Events ]
[ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]




Bezirksverband
AWO Niederrhein e.V.

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 77740 Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Niederrhein e.V.
e Erstelldatum: 11.05.2024 Norbert Wolf
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Grafenberger Allee 210
e Einrichtung: 40237 Dusseldorf
AWO Familienzentrum Kindertagesstatte Anna-Siemsen , Grafenber-
ger Allee 210, 40237 Dusseldorf Telefon: 0211-681255
e Region: Nordrhein-Westfalen / Disseldorf Internet: www.awo-nr.de/dienste-einrichtungen/kinder-jugend-familie/kinde
e Zum /ab:01.10.2022 rtageseinrichtungen/duesseldorf/awo-familienzentrum-kita-anna-siemsen
¢ Festanstellung

* Vollzeit
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