
Auszubildende *r zur *m Pflegefachfrau *mann (m/w/d)
Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus 15 Gliederungen ein verlässlicher Arbeitgeber für 10.000 Mitarbeiter*innen in der Re-
gion. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentität keine Rolle. Uns interessiert nur
der Mensch dahinter mit seiner inneren Haltung und seinen persönlichen Fähigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafür den passenden Rahmen zur jeweili-
gen Lebenssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermöglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten – z.B.
beim Bezirksverband und seinen Einrichtungen im Fachbereich Altenhilfe. 

AN APPLE A DAY - Zum Ausbildungsstart gibt´s für Dich ein Apple iPad dazu!

Ankommen - Wohlfühlen - Lernen - Bleiben !

Für unser AWO Seniorenzentrum Else und Heiner Stöhr in Weißenburg suchen wir zum 01.09.2024 

Auszubildende zur/zum Pflegefachfrau/Pflegefachmann (m/w/d)

in Vollzeit (38,5 Std./Woche)

Das sind Deine Aufgaben:

Im AWO Seniorenzentrum Else und Heiner Stöhr  betreuen wir Senior*innen mit unterschiedlichem Pflegebedarf.  Neben vollstationären Pflegeplätzen bieten
wir Angebote der speziellen Dementenbetreuung sowie der Kurzzeit-, Verhinderungs- und Palliativpflege.  Als Auszubildende*r bei uns

wirst Du von erfahrenen Pflegefachkräften angeleitet.
erwirbst Du umfassendes pflegerisches Wissen und medizinisches Grundwissen.
lernst Du die Planung und Durchführung einer fachgerechten Pflege.
erwirbst Du die nötigen Kompetenzen im Hinblick auf die Durchführung eines IT-gestützten Pflegeprozess-Kreislaufs.
erfährst du, wie man den Alltag von pflegebedürftigen Menschen managt und auf deren Bedürfnisse professionell eingeht.
unterstützt Du unsere Patient*innen und Bewohner*innen dabei, so lange wie möglich selbstbestimmt und selbstständig zu leben. 

Du möchtest mehr über die generalistische Pflegausbildung erfahren? Unter www.awo-ausbildung.de erfährst du alles in kurzen Clips von unseren #pflege-
experten !

Das bringst Du mit:

Mittlerer Bildungsabschluss ODER Hauptschulabschluss plus abge-
schlossene einjährige Ausbildung als Pflegefachhelfer*in ODER
Hauptschulabschluss plus eine andere, mindestens 2-jährige abge-
schlossene Ausbildung
Lust auf eine enorm wichtige und Sinn stiftende Tätigkeit
Ausgeprägte soziale Kompetenzen wie Geduld und Teamfähigkeit
Flexibilität und Verantwortungsbereitschaft
Belastbarkeit, Zuverlässigkeit und Einsatzbereitschaft
Sensibilität im Umgang mit pflegebedürftigen Menschen und ihren
Angehörigen
Identifikation mit den Zielen der AWO: Freiheit, Gleichheit, Gerech-
tigkeit, Solidarität, Toleranz

Das sind unsere Benefits:

Hohes tarifliches Ausbildungsentgelt nach dem TV AWO Bayern und
eine 38,5 Std.-Woche:

1. Ausbildungsjahr: 1.323,50€
2. Ausbildungsjahr: 1.384,09€
3. Ausbildungsjahr: 1.484,11€

Ein Apple iPad (10,2", Wi-Fi, 64 GB) zur persönlichen Verwendung,
das nach bestandener Abschlussprüfung Dir gehört
30 Tage Urlaub, Jahressonderzahlung (80%), vermögenswirksame
Leistungen, betriebliche Altersversorgung und betriebliches Gesund-
heitsmanagement
Sehr gutes Arbeitsklima in einem motivierten und aufgeschlossenen
Team sowie ein faires und respektvolles Führungsverhalten.
Begleitung durch engagierte Praxisanleiter*innen und intensive Un-
terstützung bei der Einarbeitung
Möglichkeit zur günstigen Verpflegung im Haus
Hervorragende Hilfsmittelausstattung
Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Preisermäßigung im Nahverkehr durch unser VGN FirmenAbo
Breites Angebot von Sport-, Wellness- und Ernährungsprogrammen
(Firmentarif mit „EGYM Wellpass“)
Mitarbeitervorteile durch Einkaufsrabatte bei über 500 Partnerunter-
nehmen

#ichunddieAWO, weil

https://www.awo-jobs-omf.de/
https://www.awo-seniorenzentrum-weissenburg.de/
https://www.awo-seniorenzentrum-weissenburg.de/
https://www.awo-seniorenzentrum-weissenburg.de/
http://www.awo-ausbildung.de
https://www.vgn.de/tickets/firmenabo/#vorteile
https://egym-wellpass.com/mitarbeitende/
https://awo-omf.mitarbeitervorteile.de/


für uns zählt, wie du bist - nicht, wo du herkommst.
wir vielfältig sind  - genau wie unsere Beschäftigten und unsere
Teams.
wir davon überzeugt sind, dass jede*r einzelne zählt.

Noch nicht überzeugt ? Check dein Match:

Ich suche eine Aufgabe, die Sinn stiftet und Spaß macht.
Ich möchte einen krisensicheren Beruf lernen, bei dem ich gutes Geld
verdiene.
Ich bin gern in Bewegung und möchte Menschen um mich haben.
Gutes Arbeitsklima und ein unterstützendes Team sind mir wichtig.

Mehrere Punkte treffen auf dich zu und du bist gern vorn dabei? Dann be-
wirb dich schon jetzt für die Ausbildung mit Start im September 2023 und
sende uns deine Online-Bewerbung im pdf-Format. Vielen Dank! #passtzu-
deinemleben

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Kantine ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbei-
ter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 74082
Erstelldatum: 10.04.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Seniorenzentrum Else und Heiner Stöhr Weißenburg , Schönau
2, 91781 Weißenburg in Bayern
Region: Bayern / Mittelfranken
Zum / ab: 01.09.2024
Zunächst befristet mit Übernahmeoption
Vollzeit
Gehalt: TV-A AWO BY: 1.323,50€ (1. Jahr)

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum Else und Heiner Stöhr Weißenburg
Willy Bergdolt
Schönau 2
91781 Weißenburg in Bayern  

Telefon: 09141 9954-11
Internet: www.awo-seniorenzentrum-weissenburg.de 

https://www.awo-jobs-omf.de/
https://www.awo-jobs-omf.de/
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