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Altenpfleger*in (m/w/d)
Pflegefachkraft (m/wi/d)
Pflegefachkraft in der Tagespflege (m/w/d)

Die Arbeiterwohlfahrt Berlin Spree-Wuhle e. V. sucht ab sofort eine Pflegefachkraft (m/ w/ d) zur Anstellung in Teilzeit fir unsere Tagespflege "Am Park" i
Bezirk Friedrichshain. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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Stellenbeschreibung
Zu lhren Aufgaben gehdren u. a. folgende Tatigkeiten:

e Einhaltung der gesetzlichen Anforderungen,
e fachgerechte Planung, Durchfiihrung, Dokumentation und Uberpriifung der Pflege nach dem Pflegekonzept der Einrichtung,
Mitarbeit bei arztlicher Diagnostik und Therapie,
Mitwirkung bei Pflegevisiten und Fallbesprechungen,
selbstandige Planung und Durchfiihrung von Gruppenarbeiten,
Organisation und Durchfiihrung von Ausfligen und Festen,
¢ aktive Teilnahme an Dienst- und Fallbesprechungen,
Praxisanleitung fir neue Mitarbeiter*innen, Praktikant*innen, Zivildienstleistende u. a. Hilfskrafte,
regelmafige Teilnahme an Fortbildungen,
Mitwirkung bei der Qualitdtsentwicklung,
¢ Ubernahme von hauswirtschaftlichen Tatigkeiten;
Qualitatsmanagement:
o Mitarbeit bei der (Weiter-) Entwicklung von Qualitatsstandards im Arbeitsfeld,
o Umsetzung der Vorgaben des Qualitatsmanagementsystems des Unternehmens.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

Wir wiinschen uns von lhnen: Fachliche Anforderungen: Ein verantwortungsvolles und vielseitiges Aufgabengebiet,
Erfahrungsaustausch mit Kolleg*innen,

Individuelle personliche und fachliche Weiterbildung,

Einen sicheren Arbeitsplatz in einem nach ISO 9001 zertifizierten Ge-
schaftsbereich in einem expandierenden Mitgliederverband,

Eine Verguitung nach dem derzeit geltenden Manteltarifvertrag der

AWO (TV AWO Berlin) inkl. Urlaubsgeld, einer Zuwendung im Novem-

* abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft,
¢ PC-Kenntnisse.

Personliche Anforderungen:

¢ |dentifikation mit den Grundsatzen und Zielen der Arbeiterwohlfahrt, ber des Kalenderjahres sowie die Moglichkeit einer zusatzlichen be-
e |dentifikation mit dem Leitbild der Einrichtung, trieblichen Altersversorgung (nach Entfristung), 30 Jahresurlaubstage
® Loyalitat gegenuber dem Trdger, (zzgl. 24.12 & 31.12. arbeitsfrei) und Mitarbeiter*innen-Rabatte.

positive Einstellung zu pflegebedirftigen und alten Menschen,
ausgepragte soziale Fahigkeiten (z. B. Teamfahigkeit, Konfliktfahig-
keit, Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit, Freundlichkeit und
Einsatzbereitschaft),

Bereitschaft zur kontinuierlichen Fort- und Weiterbildung.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung ]
itarbeiter*innen-Beteiligung itarbeiter*innen-Events itarbeiter*innen-Rabatte inanzierte Fort- un eiterbildung exi-
[ Mitarbeiter*i Beteili 1 [ Mitarbeiter*i E 1 [ Mitarbeiter*i Rab 1 [Fi i F d Weiterbild 1 [ Flexi
ble und mobile Arbeitszeit ]
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Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 33009 AWO Kreisverband Berlin Spree-Wuhle e. V.
e Erstelldatum: 08.04.2024 B. Neufeld
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Rigaer Straf’e 55b
e Einrichtung: 10247 Berlin
Tagespflege "Am Park" , Platz der Vereinten Nationen 1, 10249 Berlin
® Region: Berlin / Berlin Telefon: 030 294 52 98
e Zum /ab: 01.05.2024 oder spater E-Mail: bewerbung@awo-spree-wuhle.de
e Befristete Anstellung, befristet bis 2 Jahre Internet: https://www.awo-spree-wuhle.de/tagespflege-am-park/

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag

Gehalt: Kr7a, TV AWO Berlin


https://www.awo-spree-wuhle.de/tagespflege-am-park/

