
Pflegedienstleiter*in Tagespflege (m/w/d)
AWO: Hier zählt Menschlichkeit. Hier zählen Sie! In der sozialen Arbeit ist kein Tag wie der andere – aber jeder Tag ist wichtig. Sie können gut mit Men-
schen, wollen Gutes tun und Bestes bewirken? Willkommen unter Gleichgesinnten: Willkommen im AWO Kreisverband Mittelfranken-Süd, in der herzlichen
Atmosphäre, die unsere über 2.000 Beschäftigten täglich in unseren rund 60 Einrichtungen schaffen. Hier lohnt sich Ihr Einsatz: hier bekommen Sie die Aner-
kennung, die Sie verdienen. An einem Arbeitsplatz, an dem sich alle Menschen wohlfühlen sollen – auch Sie. Für unsere neue Tagespflege in Wassertrüdin-
gen mit Plätzen für 17 Tagespflegegäste, welche ihre Türen ab September/Oktober 2024 für Senioren öffnet und sie tagsüber fachgerecht, individuell und
würdevoll betreut, suchen wir zum 1.09.2024 eine 

Pflegedienstleitung (m/w/d)

in Vollzeit (38,5 Std./Woche)

Stellenbeschreibung

Hier zeigen Sie Ihr Können:

Mit Ihrem pflegerischen Know-how betreuen und begleiten Sie unsere Tagespflegegäste individuell und respektvoll im Alltag
Sie sind erste Ansprechperson für die Menschen, die uns vertrauen und Hilfebedarf haben
Darüber hinaus übernehmen Sie die Aufnahme, Beratung und Anleitung der Tagespflegegäste
Sie wirken aktiv beim Aufbau, der Konzeption und der Eröffnung unserer neuen Tagespflege mit
Sie übernehmen die Führung der Mitarbeiter*innen und der täglichen Abläufe und die Leitung der Tagespflege nach fachlichen und wirtschaftlichen
Kriterien
Sie verantworten die Wirtschaftlichkeit im Rahmen der Budgetverantwortung, die Kapazitätsauslastung, sowie die Qualitätssicherung und kooperie-
ren mit Angehörigen, Betreuer*innen sowie mit unseren Fachabteilungen des Kreisverbandes
Qualitätsmanagement steht auf Ihren daily To-Do‘s, daher stellen Sie jederzeit die qualifizierte Pflege, Betreuung und Versorgung unserer Tagespfle-
gegäste mit Ihrem Team sowie die konzeptionelle Weiterentwicklung der Einrichtung sicher
Als kreativer Kopf planen und organisieren Sie gemeinsam mit unserer Marketing-Abteilung spannende Maßnahmen zur Repräsentation und Vertre-
tung Ihrer Einrichtung nach innen und außen

Sie bringen mit

Damit bereichern Sie unser Team:

Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte Pflegefachkraft
Weiterbildung zur Pflegedienstleitung
Eine würdevolle Pflege ist Ihnen wichtig und Sie besitzen ein hohes
Maß an Empathie und Engagement
Mit Ihrer zugewandten Persönlichkeit setzen Sie sich mit Herzblut
für das Wohl der Tagesgäste ein
Führerschein Klasse B

Wir bieten Ihnen

Warum Ihr Weg zu uns führen sollte:

Wir bieten Ihnen ein sicheres, unbefristetes Arbeitsverhältnis in ei-
nem wachsenden Sozialunternehmen mit vielfältigen Entwicklungs-
perspektiven
Sie erwarten flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten und ein Le-
bensarbeitszeitkonto – beste Vereinbarkeit von Beruf und Privatle-
ben!
Ihre Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub sowie weitere Regene-
rationstage pro Jahr
Ein zusätzlicher Urlaubstag ist durch Teilnahme an verschiedenen
BGM-Veranstaltungen möglich
Attraktive Vergütung gemäß Tarifvertrag AWO Bayern plus Jahres-
sonderzahlung (80%), vermögenswirksame Leistungen und Betriebli-
che Altersvorsorge unter Beteiligung des Arbeitgebers
Freuen Sie sich auf Extras, die sich auszahlen: Mitarbeiterbenefits,
Fahrradleasing u.v.m.
Ihr Willkommensgefühl ist uns wichtig: Professionelle Einarbeitung,
umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten unter finanziel-
ler Beteiligung des Arbeitgebers
Überzeugen Sie sich von unserem kollegialen Zusammenhalt und der
gegenseitigen Unterstützung sowie der Wertschätzung in einem
freundlichen Team, das von einem offenen, persönlichen und re-
spektvollen Miteinander geprägt ist
Für unser ausgezeichnetes betriebliches Gesundheitsmanagement
sind wir bekannt – mobile Massagen, Apfelpause, Wasserflatrate und
mehr
Sie möchten für diesen Job umziehen? Dann unterstützen wir Sie
selbstverständlich gerne bei der Wohnungssuche



    Sie haben Ihre berufliche Zukunft vor Augen? Dann ergreifen Sie Ihre
Chance!
Senden Sie uns Ihre Bewerbung per E-Mail an: Julia Hofmann
(julia.hofmann@awo-mfrs.de) oder bewerben Sie sich online. Wir freuen uns
auf Sie!

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Jahressonderzahlung ] 
 [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 107548
Erstelldatum: 26.04.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Tagespflege Wassertrüdingen , Dinkelsbühlerstr. 34, 91717
Wassertrüdingen
Region: Bayern
Zum / ab: 01.09.2024
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Tagespflege Wassertrüdingen
Julia Hofmann
Reichswaisenhausstraße
91126 Schwabach  

Telefon: 091229341123
E-Mail: julia.hofmann@awo-mfrs.de  
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