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Pflegefachkraft im Nachtdienst (m/w/d)

Der AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege mit rund 9.000 Mitgliedern. In den anndhernd 100 Einrichtun-
gen sind ca. 4.000 Beschaftigte tatig. Die Gesellschaft AWO Wohnen und Pflegen Weser-Ems GmbH stellt vielfdltige Angebote in der Altenhilfe bereit. In un-
serer Auricher Altenwohnanlage, dem Hermann-Bontjer-Haus, mit 60-jdhriger Erfolgsgeschichte werden 108 Bewohner*innen, aufgeteilt in zwei Wohnberei-
che, liebevoll umsorgt. Der schone Garten, das angrenzende Waldgebiet und die enge Einbindung in den Stadtteil schaffen eine Atmosphare zum Wohlfiih-
len. Fir gute Laune sorgen auBBerdem unsere Haustiere. Komm in unser familidares Team von 96 Mitarbeiter*innen, welches von 29 aktiven Ehrenamtlichen
unterstitzt wird! Wir freuen uns auf dich!

Stellenbeschreibung
Wir suchen ab sofort eine

Pflegefachkraft im Nachtdienst (m/w/d)
Voll- o. Teilzeit, unbefristet

Zu Deinen Aufgaben gehdren

die fachgerechte und vertragsgemafie Grund- und Behandlungspflege

Durchfiihrung der Pflegedokumentation mit der Pflegedokumentationssoftware MediFox

Festhalten aller Tatigkeiten in der Pflegedokumentation sowie Evaluation der MaRnahmenplanung

Anwendung der im Haus geltenden Hygienevorgaben und des hauseigenen Hygieneplans

sachgemafier und wirtschaftlicher Einsatz von Pflegehilfsmitteln

Umsetzung des AWO-Leitbildes und des Qualitdtsmanagements

vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit Arzten, Krankenhdusern, Angehérigen, Enrenamtlichen etc. sowie allen Abteilungen der Ein-
richtung

Mitwirkung bei der Qualitdtsentwicklung und -sicherung

Mitwirkung bei der Anleitung und Einarbeitung neuer Mitarbeiter*innen sowie Schiilerinnen und Praktikanten*innen
® Vorbereitung und Verabreichung von Medikamenten nach arztlicher Anordnung

Du bringst mit Wir bieten Dir
* eine abgeschlossene Ausbildung in der Kranken- oder Altenpflege * 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche
e Bereitschaft zum Schicht- bzw. Wechselschichtdienst * eine vorwiegend arbeitgeberfinanzierte Betriebliche Altersversor-

® Freude an der Arbeit mit alten Menschen in ihrer Einzigartigkeit gung sowie eine Berufsunfahigkeitsabsicherung

e Zuverldssigkeit, Belastbarkeit und Teamfdhigkeit unterstiitzende psychosoziale Beratung in besonderen Lebenssitua-
tionen

Fahrradleasing uber JobRad

Firmenfitness mit Hansefit und EGYM Wellpass

Angebote der digitalen Gesundheitsplattform machtfit sowie ein Gut-
haben fiir Pravention

eine familienfreundliche Unternehmenskultur mit zahlreichen Ser-
vice- und Beratungsleistungen rund um die Themen Pflege und Kin-
der

wir arbeiten Hand in Hand und bieten Mitgestaltungsmdglichkeiten
gute Verkehrsanbindung, zentrale Lage in der Stadt

umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

die Vergutung erfolgt gemafd Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe
Po7

Wir schatzen kulturelle Vielfalt und wiinschen uns Bewerber*innen, die dazu
beitragen. Wir begriiRen ausdriicklich Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung. Bitte Uibersende uns Deine Bewerbungsunterlagen bis
zum 26.05.2024.
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Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzah-
lung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 107532 Altenwohnanlage Aurich/Popens
e Erstelldatum: 26.04.2024 Susanne Ohlf
® Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Popensener StraBe 136
e Einrichtung: 26605 Aurich
Altenwohnanlage Aurich/Popens , Popensener Strafie 136, 26605
Aurich Telefon: 04941/95 35 11
* Region: Niedersachsen / Ostfriesland E-Mail: Susanne.Ohlf@awo-ol.de
e Zum / ab: ab sofort Internet: www.awo-ol.de
* Festanstellung

Nachtarbeit
Teilzeit - Abend
Vollzeit


https://www.awo-ol.de

