
Energiemanager*in (m/w/d)
Die AWO (Arbeiterwohlfahrt) unterstützt Kinder, Erwachsene, Senior*innen, Menschen mit Migrationshintergrund oder mit Behinderung bei Ihrem Leben in
der Gesellschaft. Dazu wirken wir in den Bereichen Gesundheit und Altenpflege, Beratung, Bildung und Jugend, Kindertagesstätten, Migration, Integration
und Interkulturelle Öffnung sowie in der Verwaltung. Neugierig? www.awo-mittewest-thueringen.de

Stellenbeschreibung

Stellenausschreibung 28/2024 Wir stellen ein: Der AWO Regionalverband Mitte-West-Thüringen e.V. sucht ab sofort für 35-39 Wochenstunden
eine*n Energiemanager*in in Weimar. Das sind Ihre Kernaufgaben:

Steigerung der Energieeffizienz sowie Reduzierung des Energieverbrauchs
Erstellung von Energiekonzepten (erneuerbare Energien)
intensive Zusammenarbeit mit dem Gebäudemanagement
Verantwortung für die Beschaffung von Energieträgern in Zusammenarbeit mit Energieversorgern, Lieferanten und AWO-Gliederungen
Durchführung regelmäßiger Energieaudits mit anschließender Berichterstattung
Anbindung technischer Anlagen an die interne Informationsarchitektur
Mitarbeiterschulung und -sensibilisierung

Sie bringen mit

Bachelor-Abschluss in Umweltwissenschaften, Energie- oder Nach-
haltigkeitsmanagement oder mehrjährige Berufspraxis in einem ver-
wandten Bereich
Abschluss als Bauingenieur*in oder ähnliche Qualifikation 
fundiertes Fachwissen über Energieeffizienztechnologien sowie er-
neuerbare Energien
analytische Fähigkeiten zur Bewertung des Energieverbrauchs
Kenntnisse der einschlägigen Energiegesetze
Freude am Beruf sowie selbstständiges Arbeiten 
Offenheit, Kontaktfreudigkeit, Teamgeist, Kommunikationsfähigkeit
und Engagement runden Ihr Profil ab 

Wir bieten Ihnen

eine attraktive Vergütung nach Tarifvertrag in Anlehnung an den T-
VÖD und Ihren persönlichen Voraussetzungen
30 Tage wohlverdienten Erholungsurlaub
frei am 24. und 31.12.
flache Hierarchien und ein angenehmes Arbeitsklima
ein innovatives und engagiertes Team
zahlreiche interne und externe Entwicklungs- und Weiterbildungs-
möglichkeiten
betriebliche Altersvorsorge
betriebliches Gesundheitsmanagement sowie AWO
Fahrrad-Leasing

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Jahressonderzahlung ]

Eckdaten

Nummer: 107467
Erstelldatum: 26.04.2024
Fachbereich: Verwaltung
Einrichtung: Weimar
Region: Thüringen / Mittelthüringen
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit
Gehalt: in Anlehnung an TVÖD

Ansprechpartner*in

AWO Regionalverband Mitte-West-Thüringen e.V.
Julia Althoff
Soproner Str. 1b
99427 Weimar  

Telefon: 036432499664
E-Mail: bewerbung@awo-mittewest-thueringen.de
Internet: http://www.awo-mittewest-thueringen.de/ 

http://www.awo-mittewest-thueringen.de
http://www.awo-mittewest-thueringen.de/

