Kreisverband
Rhein-Oberberg e.V.
AWO Helfen mit Herz.

Echt AWO. Seit 1919,
Erfahrung fiir die Zukunft.

Pflegehelfer *in (m/wi/d)

Helfen mit Herz: Arbeiten bei der AWO Rhein-Oberberg Die Arbeiterwohlfahrt ist ein moderner Wohlfahrtsverband mit einem grof?en Angebot an sozialen
Einrichtungen im Oberbergischen und Rheinisch-Bergischen Kreis. Seit vielen Jahrzehnten ist die AWO hier in der Region aktiv. Rund 2.500 Mitglieder in 16
Ortsvereinen und ca. 1.050 hauptamtlich beschaftigte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tragen dazu bei, dass unser Verband fiir fast alle Lebensbereiche Rat
und Hilfe anbieten kann. Flr unser Seniorenzentrum Wiehl suchen wir Dich als

Pflegehelfer (m/w/d)

* Ab sofort auf Minijob-Basis, Teil- oder Vollzeit
e vorerst befristet mit der Moglichkeit zur Verlangerung

Stellenbeschreibung

¢ Alle Tatigkeiten der Grundpflege

* Gestaltung eines aktivierenden Tagesablaufs flr die Bewohner*innen

¢ Mitwirkung an der Pflegedokumentation sowie Teilnahme an den Dienstiibergaben
e Zusammenarbeit und Kooperation mit Kolleg*innen verschiedener Berufsgruppen

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders berticksichtigt.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
e Vollendung des 18. Lebensjahres e Attraktive Verglitung (TV6D) zuzliglich Sonntags-, Feiertags- und
* Positive Einstellung zu pflegebediirftigen und alten Menschen Nachtzuschladge sowie eine Feiertagsvergiitung mit 135% und Jah-
® Bevorzugt eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegehelfer®in ressonderzahlung

e Offenes und positives Auftreten 33 Tage Urlaub bei einer 5,5-Tage-Woche

* Verantwortungsvolle Arbeitsweise Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge und Corporate Be-
e Ausreichende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift nefits in Form von Mitarbeiterrabatten bei Top-Markenanbietern
Betriebliches Gesundheitsmanagement und Grippeschutzimpfungen
Moderner Arbeitsplatz mit EDV gestuitzter Dokumentation und tber-
schaubare Wohnbereiche und gemischte Teams - jung und alt
Individuelle Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten - intern und ex-
tern

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Gute
Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kantine] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Events ]
[ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 107249 AWO Kreisverband Rhein-Oberberg e.V.
e Erstelldatum: 25.04.2024 Sevde Sener-Toy
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Hittenstrafie 27
e Einrichtung: 51766 Engelskirchen
Seniorenzentrum Wiehl, Marienberghausener Strafte 7-9, 51674
Wiehl Telefon: 022639624296
® Region: Nordrhein-Westfalen E-Mail: bewerbung@awo-rhein-oberberg.de

e Zum / ab: ab sofort
Befristete Anstellung
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Schicht
Teilzeit - Vormittag
Vollzeit



