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Wir stellen ein: Der AWO Regionalverband Mitte-West-Thiiringen e.V. sucht fiir den Jugendmigrationsdienst in Jena ab sofort eine sozialpadagogische Fach-
kraft fir 39 Wochenstunden. WER SIND WIR? Der Fachdienst fiir Migration und Integration (FDMI) des AWO Regionalverbandes Mitte-West Thiiringen e.V.
richtet sich in erster Linie an Menschen, die neu nach Deutschland gekommen sind oder bereits seit Langerem in Deutschland leben und einen Bedarf an In-
tegrationsberatung und -begleitung haben. Die Unterstiitzungs- und Beratungsangebote sind vielfaltig und nach Altersgruppen gestaffelt. Zielgruppe der Ju-
gendmigrationsdienste sind junge Menschen mit Migrationshintergrund im Alter von 12 bis 26 Jahren. Sie erhalten Unterstiitzung bei ihrer sprachlichen,
schulischen, beruflichen und sozialen Integration. Ein weiterer Schwerpunkt ist die Begleitung junger Menschen zu Terminen, z.B. zu Behorden, Schulen oder
Ausbildungsstatten. Schauen Sie doch auf unserer Homepage vorbei und erfahren Sie mehr iiber unsere Arbeit!

Stellenbeschreibung

e bedarfsorientierte Beratung und Begleitung von Migrant*innen nach standardisiertem Case-Management-Verfahren

® Beratung in auslanderrechtlichen und aufenthaltsrechtlichen Fragen

¢ Unterstilitzung und Koordination fiir die zielgerichtete Steuerung des Integrationsprozesses individuelle Sozial- und

e Kompetenzanalyse Erstellung und Sicherstellung der Umsetzung eines Forderplans

¢ Netzwerkarbeit (verbindliche Kooperation mit den regional relevanten Amtern, Behorden und Institutionen)

* Mitwirkung bei der interkulturellen Offnung der Regeldienste und Verwaltungsbehdrden und eine aktive Offentlichkeitsarbeit

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
¢ anerkannter Berufsabschluss als Sozialarbeiter*in, Sozialpadagog®in, e eine attraktive Verglitung nach Tarifvertrag in Anlehnung an den T-
Padagog®in in den Sozialwissenschaften bzw. vergleichbarer Ab- vOD
schluss * auBerdem freuen sich unsere Mitarbeiter*innen im Jahr 2024 tber

¢ Fremdsprachenkenntnisse Englisch, Arabisch sind wiinschenswert, die Zahlung der Inflationspramie bis max. 3000 €

personlicher Migrationshintergrund ist von Vorteil 30 Tage wohlverdienten Erholungsurlaub

Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich Migration/Integration, Aus- ein innovatives und engagiertes Team flache Hierarchien

lander- und Asylverfahrensrecht, Sozialrecht zahlreiche interne und externe Entwicklungs- und Weiterbildungs-

e Interkulturelle Kompetenz maoglichkeiten

® Bereitschaft zu selbstandigem und flexiblem Arbeiten ¢ betriebliche Altersvorsorge betriebliches Gesundheitsmanagement
¢ PC-Kenntnisse sowie

* Teamgeist, Kommunikationsfahigkeit, Engagement und Identifikation * AWO Fahrrad-Leasing

mit den Zielen und Wertvorstellungen der AWO runden |hr Profil ab

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Jahressonderzahlung]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 107230 Fachdienst fiir Migration und Integration (FDMI)
e Erstelldatum: 23.04.2024 Julia Althoff
e Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit Soproner Str. 1b
¢ Einrichtung:Fachdienst flr Migration und Integration (FDMI) Jena, T- 99427 Weimar
hiringen
e Region: Thiringen Telefon: +4936432499664
® Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt E-Mail: bewerbung@awo-mittewest-thueringen.de
® Festanstellung
* Vollzeit

Gehalt: in Anlehnung an den TVOD



