Kreisverband

AWO Offenbach Land e.V.

Migrationsberater*in (m/w/d)

Der AWO Kreisverband Offenbach Land e.V. hat 11 Ortsvereine mit insgesamt rund 1.200 Mitgliedern. Die Angebote des Kreisverbandes umfassen den Be-
trieb von vier Kindertagesstatten in Rédermark, Egelsbach, Langen und Heusenstamm, einen Mobilen Sozialen Hilfsdienst, Familienentlastende Dienste,
Hausaufgabenbhilfen, Migrations-beratungsangebote und eine Familienbildungsstatte, die bereits seit liber 50 Jahren existiert. Hierzu zdhlen auch Spielkreise
fur Kinder unter drei Jahren in Dietzenbach, Rodgau und Heusenstamm. Hinzu kommen zahlreiche Kursangebote fiir Kinder und Eltern, aber auch flr Senio-
ren. AuRBerdem befasst sich der AWO Kreisverband mit verschiedenen Projekten. In Dietzenbach, Mihlheim und Heusenstamm werden durch die AWO zudem
Fliichtlinge betreut. Die Ortsvereine unterhalten darlber hinaus ebenfalls Mobile Soziale Hilfsdienste und zudem Pflegedienste, Hauswirtschaftliche Hilfen,
Demenzangebote, Seniorentreffs, Seniorenreisen, Betreutes Wohnen und Kindergarten. Wir suchen fiir unseren Standort in Heusenstamm fiir die Migrations-
beratungsstelle in Vollzeit als Elternzeitvertretung baldmdglichst (mit Option auf Verlangerung): Migrationsberater (m/w/d) Der Aufgabenbereich umfasst
die individuelle Beratung bon Migranten im Rahmen eines vom Bundesforderprogrammes. Das Aufgabengebiet beinhaltet auch die Mitarbeit bei migrations-
spezifischen Projekten, die Betreuung von ehrenamtlichen Kriften, die Offentlichkeits-/Netzwerkarbeit sowie die Kooperation mit anderen Institutionen. Die
Tatigkeit erfordert standige Kontakte mit anderen Behdrden und Organisationen im Bereich der Migrationsberatung. Wir erwarten Durchsetzungsvermogen,
Entscheidungsfreudigkeit und die Bereitschaft, sich mit Engagement in die Arbeit einzubringen. Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte am liebsten
Uber das System von www.awo-jobs.de oder per Email (wir akzeptieren nur Bewerbungen im PDF-Format) mit Angabe lhres friihstmdglichen Eintrittstermins
an: bewerbung@awo-of-land.de

Stellenbeschreibung

Integration und Bildung (sprachliche, schulische und berufliche Bildung)

Behorden und Institutionen (Ausldnderbehdrde, Jobcenter, Agentur fiir Arbeit, Sozialamt)
Zuwanderungsgesetz, Aufenthaltsrecht, Arbeitslosengeld, Arbeitsforderung, Sozialhilfe
Familien-, Sozial- und Rentenangelegenheiten

Suche nach Arbeit und Wohnung

familidren Angelegenheiten (Ehe, Partnerschaft, Scheidung, Eltern, Kinder, Erziehung)
Leben in Deutschland

Koordinationsaufgaben

Forderung der sozialen Integration

Ausbau eines Netzwerkes zwischen Stadt, Kreis, Ehrenamtlichen, sozialen Organisationen und der Fliichtlingsbetreuung
Ansprechpartner®in fiir Dritte (Arbeitgeber*in, Nachbarn®in, Institutionen, Vereine)

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

Sie haben einen Hochschulabschluss (mind. Bachelor) in Sozialpad-
agogik, Soziale Arbeit oder eine vergleichbare Qualifikation.

Sie haben (Berufs-)Erfahrung im Bereich Migrationsarbeit, Fliicht-
lingsbetreuung, Familienhilfe, Antirassismusarbeit, Betreuung von
Asylbewerber*innen o.a.

Sie verfligen Uber Basis-Kenntnisse des Ausldnder- und Asylrechts,
des SGB-II und sind bereit sich schnell vertiefte Kenntnisse anzueig-
nen.

Zusatzqualifikationen im Bereich Beratung, Krisenintervention oder
Konfliktmanagement sind von Vorteil.

Sie sind kommunikationsstark und kénnen ein bestehendes Netzwerk
von lokalen Akteuren im Bereich "Migrationsberatung” und “Fliicht-
lingsbetreuung” erweitern und pflegen.

Zu lhren Eigenschaften gehdren selbstandiges Arbeiten, Organisati-
ons- und Koordinationsfahigkeiten sowie eine ausgepragte Konflikt-
fahigkeit verbunden mit Durchsetzungsvermogen und Belastbarkeit.
Ebenso sollten Sie in der Lage sein, die Arbeitsaufgabe mitsamt der
Arbeitszeit bedarfsgerecht und flexibel einzuteilen.

Gute Kenntnisse der englischen Sprache (gerne auch weitere Sprach-
kenntnisse) und interkulturelles Einflihlungsvermdgen sowie Sozial-
kompetenz gehdren ebenfalls zu Ihren Eigenschaften

unpratentioses Auftreten

Ihr Umgang mit den gangigen Office-Programmen (Word, Excel, Out-
look) ist sicher.

® einen interessanten Arbeitsplatz, den Sie mit Eigeninitiative und Fle-
xibilitat mitgestalten kdnnen

* ein gesellschaftspolitisch relevantes Arbeitsfeld, in dem Sie lhre
Kompetenzen sinnvoll einbringen kdnnen

e flexible Arbeitszeiten (nach Absprache)

e die Moglichkeit zu Supervision und Fortbildungen

® Vergutung in Anlehnung an TV6D SuE 12

* 13. Gehalt (80%)



Kreisverband

AWO Offenbach Land e.V.

lhre Vorteile

[ coaching] [ Diensthandy] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Hund erlaubt] [ Kostenlose Parkplitze] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitar-
beiter*innen-Events ] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 107097 Hans Jiirgen Schwald
e Erstelldatum: 22.04.2024 Hans Jirgen Schwald
® Fachbereich: Sonstige Einrichtungen Theodor-Heuss-Strafte 22
e Einrichtung:AWO Kreisverband Offenbach Land e.V. Heusenstamm 63150 Heusenstann
® Region: Hessen
e Zum /ab:01.05.2024 Telefon: 06104 / 9538195
® Festanstellung, befristet bis 31.03.2025 E-Mail: hans.juergen.schwald@awo-of-land.de

* Vollzeit Internet: www.awo-of-land.de



https://www.awo-of-land.de 

