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Schulassistent*in (m/w/d)
Kita- und Schulassistent*in (m/w/d)
Schulbegleiter*in (m/w/d)

Die AWO-OPR gemeinniitzige Sozialgesellschaft mbH ist Trager zahlreicher Einrichtungen und Dienste der Kinder- und Jugendhilfe sowie der Eingliede-
rungshilfe. Unsere fast 200 Mitarbeiter*innen an den Standorten Neuruppin, Kyritz, Rheinsberg, Wittstock und Wusterhausen leisten taglich Grof3artiges. Wir
sind stark als Partner von Menschen auf ihrem Weg in ein gelingendes Leben - mit Engagement, Kompetenz und Leidenschaft. Wir stehen fiir Chancengleich-
heit, Selbstbestimmung und Teilhabe. Sie mdchten Teil des Ganzen sein und sich beruflich weiterentwickeln? Dann sind Sie bei uns genau richtig.

Stellenbeschreibung

Wir besetzen in Rheinsberg eine Stelle &4 30 Wochenstunden fiir den Bereich der Kita- und Schulassistenz als: Schulassistenz (m./w./d.). lhr Einsatzort: An
verschiedenen Standorten des Landkreises OPR werden im Rahmen der Kita- und Schulassistenz Kinder mit besonderen Bedarfen auf ihrem Lebensweg un-
terstutzt und begleitet. Die ausgeschriebene Stelle ist flir den Einsatz in einer Einrichtung fur Kinder in Rheinsberg. Das multiprofessionelle Team wiirde sich
Uber lhre fachliche Unterstiitzung freuen. Wenn Sie sich bei uns im Rahmen der Kita- und Schulassistenz einbringen und entfalten mochten, dazu Motivation,
Engagement und Herzblut einbringen, dann bewerben Sie sich gern zeitnah bei uns. lhre Aufgaben sind: Begleitung und Unterstiitzung von Kindern mit be-
sonderen Bedarfen wahrend des Unterrichtes Teilnahme an Dienstberatungen Fuhren einer Verlaufsdokumentation lhre Fragen zum Stellenprofil kdnnen Sie
direkt an Leitung des Bereichs Frau Anika Erdmann unter der Rufnummer 0178 2703306 richten. Wir haben Sie liberzeugt? Dann senden Sie umgehend Ihre
Bewerbung als PDF-Datei tber unsere Stellenbdrse unter www.awo-jobs.de. gez. Katrin Nikiforow gez. Anika Erdmann

(Geschaftsfuihrung) (Bereichsleitung) Mit Absendung Ihrer E-Mail-Bewerbung erklaren Sie sich ausdriicklich damit einverstanden, dass die A-
WO-OPR die von Ihnen ibermittelten Daten zum Zwecke der Bewerbungsabwicklung erheben, verarbeiten und nutzen darf und dass Sie unsere Datenschutz-
bestimmungen akzeptieren. Die Verarbeitung lhrer Daten erfolgt in Ubereinstimmung mit den einschligigen, geltenden Rechtsvorschriften.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
Idealerweise eine padagogische Qualifikation bzw. Erfahrung mit Kin- - Eine leistungsgerechte Verglitung, betriebliche Altersversorguzung
dern und Jugendlichen - Freude am Umgang mit Kindern und deren Be- RegelmiRige Gehalts- und Stufensteigerungen in Anlehnung an den TVOD
zugspersonen - Kontaktfreudigkeit und Empathievermdgen - Flexi-  Die Ubernahme der Kitakosten in Héhe von bis zu 200,00 € pro Kin
bilitat und Organisationsfahigkeit - Die Einbindung in ein erfahrenes und motiviertes Team

Die Mitarbeit in einem der traditionsreichsten und grofsten Wohlfahrtsver-
bande Deutschlans

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 107092
® Erstelldatum: 17.05.2024 Katrin Nikiforow
e Fachbereich: Einrichtungen fur Kinder und Jugendliche Prasidentenstrafie 44
e Einrichtung: 16816 Neuruppin
, .., 16831 Rheinsberg
® Region: Brandenburg / Ostprignitz-Ruppin Telefon: 03391 2626
e Zum / ab: schnellstmdglich
® Festanstellung

Teilzeit - Vormittag



