
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Die AWO Köln ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege mit mehr als 1300 Mitarbeiter*innen. Unser Handeln ist bestimmt durch die Werte Solida-
rität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir bieten Menschen qualitativ hochwertige Hilfe und neue Perspektiven in und mit unseren Diensten
und Einrichtungen an und sind in vielen Bereichen der sozialen Arbeit aktiv.

Stellenbeschreibung

Der AWO Kreisverband Köln e.V. sucht ab dem 01.08.2024 ein Leitungsteam bestehend aus zwei Sozialpädagog*innen/Sozialarbeiter*innen/Pädagog*innen
(m/w/d) in Vollzeit für unsere Jugendeinrichtung in Köln-Höhenhaus in Köln. Im Stadtgebiet Köln betreibt die AWO insgesamt sechs miteinander gut ver-
netzte Jugendeinrichtungen und Treffs. Das Jugend- und Nachbarschaftshaus in der Bodestr. ist eine wunderschöne, mit viel Liebe zum Detail, sehr modern
gestaltete und top ausgestattete Einrichtung. Sie ist im Quartier seit vielen Jahren fest verankert und wird von vielen dort lebenden Familien bereits in der
zweiten Generation besucht. Neben dem offenen Treff werden eine Übermittagsbetreuung (informelle stabilisierende Bildungsangebote (ISBA)) angeboten,
die ein gesundes und leckeres Mittagessen, sowie Hausaufgabenbetreuung, individuelle Begleitung und Spielangebote beinhaltet. Im Stadtteil Köln-Höhen-
haus gibt es einen besonderen Bedarf an Jugendhilfe und die Besucher*innen stammen zum überwiegenden Teil aus Familien mit Multiproblemlagen.  Unser
Team sorgt mit Herzlichkeit, Engagement und Kreativität dafür, dass die Einrichtung als attraktiver und sicherer Treff wahrgenommen und von Kindern und
Jugendlichen gerne aufgesucht wird. In dieser Umgebung macht Arbeiten in einem Team, in dem die Mitarbeiter*innen sich gegenseitig wertschätzen und ih-
re eigenen Ideen, Ansichten und Fertigkeiten einbringen können, sehr viel Spaß. Bei der Beziehungsarbeit orientieren wir uns an den Lebenswelten und so-
zialen und kulturellen Zusammenhängen der uns besuchenden Kinder und Jugendlichen. Besondern Wert legen wir dabei auf die Unterstützung der Persön-
lichkeitsentwicklung, die Förderung der Autonomie, die Stärkung der Widerstandsfähigkeit und die Förderung der Fähigkeit zur gesellschaftlichen Mitbestim-
mung und Teilhabe. Wir wünschen uns ein Leitungsteam, gerne paritätisch besetzt, welches sich mit Leidenschaft und Tatendrang für gute Jugendarbeit ein-
setzt.  Ihre zukünftigen Arbeitsschwerpunkte sind:

Planung, Gestaltung, Durchführung pädagogischer Arbeit im offenen Bereich
Beratung und Begleitung der Jugendlichen und jungen Erwachsenen bei altersspezifischen Problemstellungen und Herausforderungen
Entwicklung von zusätzlichen Zielgruppenprogramme und jugendaffinen Projekten/Workshops, Events etc.
Nutzung von sozialen Medien zur Kontaktpflege mit der Zielgruppe
Selbständige Organisation und Koordination aller Aufgaben, die im Betrieb einer Jugendeinrichtung anfallen
Aktive Netzwerkarbeit im Stadtteil/Einzugsgebiet, auch durch Mitwirkung in den öffentlichen Arbeitskreisen

Sie bringen mit

Sie bringen folgende fachlichen und persönlichen Voraussetzungen mit:

Abschluss als Sozialarbeiter*in (B.A., Diplom), Sozialpädagog*in (B.A.,
Diplom), Diplom Sozialpädagoge*in oder eine vergleichbare Qualifi-
kation
Fachexpertise in der Kinder- und Jugendarbeit
Kooperationsfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit
Ausgeprägte Konfliktlösungskompetenz
Professionelles und gewinnendes Agieren gegenüber Jugendlichen,
jungen Erwachsenen und allen Kooperationspartnern
Ein hohes Maß an Engagement und Eigeninitiative
Flexibilität im Arbeitseinsatz und bei der Arbeitszeit
Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und Lust an selbstständi-
gem und eigenverantwortlichem Arbeiten
Bereitschaft zur Kooperation im Sozialraum

Wir bieten Ihnen

Wir bieten Ihnen: •      Ein hohes Maß an Selbstständigkeit in einem span-
nenden Arbeitsfeld •      Viele Gestaltungsmöglichkeiten und eine angeneh-
me Arbeitsatmosphäre •      Ein gutes, motiviertes und dynamisches Team
•      Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten •      Jobticket •      Jobfahrrad •
Eine attraktive Zusatzversorgung • Weitere betriebliche Events und Benefits
Die Stelle ist verbindlich in Vollzeit (39 Wochenstunden) unbefristet zu be-
setzen.  Die Vergütung und Eingruppierung erfolgt nach TV AWO NRW. Aus-
künfte erteilt Frau Gabriele Bänsch unter der Telefonnummer: 
0221/88810108. Wir bitten um eine schriftliche Bewerbung bis zum
24.05.2024 an: baensch@awo-koeln.de oder Sie bewerben sich über die A-
WO Stellenbörse!

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

mailto:baensch@awo-koeln.de


Eckdaten

Nummer: 105756
Erstelldatum: 13.05.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:Jugendeinrichtung in Köln-Höhenhaus Köln
Region: Nordrhein-Westfalen / Köln
Zum / ab: 01.08.2024
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Fachbereich Kinder- und Jugendförderung
Gabriele Bänsch
Venloer Wall 15
50672 Köln  

Telefon: 0221/ 88810108
E-Mail: baensch@awo-koeln.de  


