
Kinderpfleger*in (m/w/d)
Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus 15 Gliederungen ein verlässlicher Arbeitgeber für 10.000 Mitarbeiter*innen in der Re-
gion. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentität keine Rolle. Uns interessiert nur
der Mensch dahinter mit seiner inneren Haltung und seinen persönlichen Fähigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafür den passenden Rahmen zur jeweili-
gen Lebenssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermöglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten – z.B.
beim Bezirksverband und seinen Einrichtungen im Fachbereich Kindertagesstätten. 

Kinder sind unsere Zukunft – wir suchen Sie als Zukunftsgestalter*in

Für unsere AWO Kindertagesstätte Erlangen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

Kinderpfleger*in (m/w/d)

für den Krippen und Kindergarten Bereich in Teilzeit (Std./Woche nach Vereinbarung) oder Vollzeit (38,5 Std./Woche)

Darauf können Sie sich freuen:

Betreuung und Förderung von Kindern von 1 Jahren bis zum Schuleintritt
Unterstützung bei der Organisation und Gestaltung des Kita-Alltags
Mitgestaltung und Umsetzung unserer Konzepte  "Bedürfnisorientierte Kita" und "Partizipation im Kita-Alltag"
Mitwirkung bei der Gestaltung einer vertrauensvollen Erziehungspartnerschaft zu den Eltern

Sie bringen mit:

Verstärken Sie unser Team und machen Sie den Matching-Test:

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zur Kinderpfleger*in
(m/w/d) 
Sie arbeiten zielorientiert und fachlich fundiert nach dem BayKiBiG
und BEP 
Sie bringen Sensibilität, Einfühlungsvermögen, Freude am Umgang
mit Kindern und deren Familie mit
Sie sind eine offene, engagierte Persönlichkeit, die gerne im Team
arbeitet
Sie identifizieren sich mit den Werten der AWO (Freiheit, Gleichheit,
Gerechtigkeit, Solidarität, Toleranz).

Mehrere Punkte treffen auf Sie zu?  Nehmen Sie Kontakt zu uns auf - wir
freuen uns schon darauf, Sie kennenzulernen!

Was Sie von uns erwarten können:

Einen vielseitigen Aufgabenbereich mit Gestaltungsmöglichkeiten
und kollegialer Atmosphäre in einem werteorientierten sozialen Un-
ternehmen
Tarifliche Vergütung und umfangreiche Sozialleistungen nach dem
TV AWO Bayern: 38,5 Std.-Woche, 30 Urlaub + 2 Regenerationstage +
2 arbeitsfreie Tage (24. und 31.12.), Jahressonderzahlung (80%), ver-
mögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersversorgung (50% Zu-
schuss)
Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Wechselnde attraktive Angebote des betrieblichen Gesundheitsma-
nagements (z.B. Firmentarif mit „EGYM Wellpass“)
Steuerbegünstigtes Fahrrad-Leasing mit BusinessBike
Mitarbeiter*innenvorteile durch Einkaufsrabatte bei über 500 Part-
nerunternehmen

Mehr Infos gewünscht ? Schauen Sie gerne gleich online bei uns im Verband
und in unserer AWO Kita Erlangen vorbei! Bitte senden uns Ihre Online-Be-
werbung im PDF-Format. Vielen Dank! #passtzudeinemleben

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]
 [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Fahrradleasing ]   [ Jahressonderzahlung ]

https://www.awo-jobs-omf.de/
http://www.awo-kita-erlangen.de
https://egym-wellpass.com/mitarbeitende/
https://www.businessbike.de/de/
https://awo-omf.mitarbeitervorteile.de/
https://www.awo-omf.de/karriere
http://www.awo-kita-erlangen.de/
https://www.awo-jobs-omf.de/


Eckdaten

Nummer: 95297
Erstelldatum: 10.04.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO Kindertagesstätte Erlangen , Büchenbacher Anlage 29, 91056
Erlangen
Region: Bayern / Mittelfranken
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag
Vollzeit
Gehalt: TV AWO Bayern, EG S 3

Ansprechpartner*in

AWO Kindertagesstätte Erlangen
Julia Brendel
Büchenbacher Anlage 29
91056 Erlangen  

Telefon: 09131 440154
Internet: www.awo-kita-erlangen.de 

https://www.awo-kita-erlangen.de

