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Hauswirtschaftliche Hilfskraft (m/w/d)

Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus 15 Gliederungen ein verlasslicher Arbeitgeber fiir 10.000 Mitarbeiter*innen in der Re-
gion. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentitat keine Rolle. Uns interessiert nur
der Mensch dahinter mit seiner inneren Haltung und seinen persénlichen Fahigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir daflir den passenden Rahmen zur jeweili-
gen Lebenssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten - z.B.

beim Bezirksverband und seinen Einrichtungen im Fachbereich Senioren & Pflege.

Sind Sie unser neues Teammitglied mit Leidenschaft fiir Struktur, einem Auge fiir Details und einem Herz fiir Menschen ?

Fir unser AWO Sozialzentrum Erlangen suchen wir zum 01.05.2024 eine

Hauswirtschaftliche Hilfskraft (m/w/d) fiir den Einsatz in der Raumpflege sowie im Wascheservice

in Teilzeit (20 Std./Woche)

Das sind lhre Aufgaben:
* Reinigungstatigkeiten
e Waschepflege
* Hygienedokumentation

Die Stelle passt optimal zu lhnen, wenn Sie

e Berufserfahrung im hauswirtschaftlichen Bereich, evtl. in einer Ge-
sundheitseinrichtung (keine Bedingung)

¢ Bereitschaft zu Abend- und Wochenenddienst (2-3 Samstage/Monat)

e Sensibilitat im Umgang mit unseren Bewohner*innen

e |dentifikation mit den Werten der AWO: Freiheit, Gleichheit, Gerech-
tigkeit, Solidaritat, Toleranz

Bitte senden uns lhre Online-Bewerbung im PDF-Format - vielen Dank!

lhre Vorteile

Was Sie von uns erwarten konnen:

e Tarifliche Vergutung mit umfangreichen Sozialleistungen nach dem
TV AWO Bayern, z.B. 38,5 Std./Woche, 34 arbeitsfreie Tage im Jahr
(30 Tage Urlaub + 2 Regenerationstage + tariflich frei am 24. und
31.12.), Jahressonderzahlung (80%), vermdégenswirksame Leistun-
gen, betriebliche Altersversorgung mit 50% Zuschuss

Intensive Unterstlitzung bei der Einarbeitung

Fairness und Wertschatzung bestimmen unser Fuhrungsverhalten
und pragen den gemeinsamen Arbeitsalltag

Finanzierung und Freistellung fir Fort- und Weiterbildungsangebote
und umfangreiche Qualifizierungsangebote

Glnstige Verpflegungsmaglichkeit in der Einrichtung
Hervorragende Hilfsmittelausstattung

Wechselnde attraktive Angebote des betrieblichen Gesundheitsma-
nagements (z.B. Firmentarif mit .EGYM Wellpass®)
Steuerbeguinstigtes Fahrrad-Leasing mit BusinessBike
Mitarbeiter*innenvorteile durch Einkaufsrabatte bei tiber 500 Part-
nerunternehmen

Informieren Sie sich gerne gleich online - unser aufgeschlossenes Team freut
sich auf lhre Bewerbung! #passtzudeinemleben

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gesundheits-MaRnahmen] [Jahres-
sonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze ] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



https://www.awo-jobs-omf.de/
https://www.ichunddieawo.de/awo-sozialzentrum-erlangen
https://egym-wellpass.com/mitarbeitende/
https://www.businessbike.de/de/
https://awo-omf.mitarbeitervorteile.de/
https://www.ichunddieawo.de/awo-sozialzentrum-erlangen
https://www.awo-jobs-omf.de/
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Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 105762 AWO Sozialzentrum Erlangen
e Erstelldatum: 09.04.2024 Tanja Hiebel
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Biuichenbacher Anlage 27
e Einrichtung: 91056 Erlangen
AWO Sozialzentrum Erlangen , Blichenbacher Anlage 27, 91056 Er-
langen Telefon: 09131/307-0
* Region: Bayern / Mittelfranken Internet: www.awo-sozialzentrum-erlangen.de
e Zum /ab:01.05.2024
¢ Festanstellung

Teilzeit - Abend
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag


https://www.awo-sozialzentrum-erlangen.de

