
Rechtliche*r Betreuer*in (m/w/d)
Volljurist*in (m/w/d)
Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Zur Unterstützung des Teams unseres Betreuungsvereins suchen wir ab sofort eine*n Volljurist (m/w/d) oder Sozialarbeiter*in
(m/w/d) Sozialpädagogin/Sozialpädagoge (m/w/d) in Teilzeit (20 Std./Wo.) unbefristet mit Arbeitssitz in Bochum. WIR BRAUCHEN DICH!  Der Betreuungs-
verein der AWO Unterbezirk Ruhr-Mitte betreut Menschen, die aufgrund einer Erkrankung oder Behinderung ihre Angelegenheiten nicht mehr selbst regeln
können. Die individuellen Bedürfnisse und die Selbstbestimmung werden durch den*die Betreuer*in beachtet. 

Stellenbeschreibung

Gesucht wird eine Fachkraft (m/w/d) mit 20 Std./Woche für den Klient*innenkreis in Bochum.  Zu den Aufgaben gehören u. a.:

Unterstützung von zu betreuenden Menschen, ein selbstbestimmtes Leben unter Achtung Ihrer Grundrechte zu führen
Führen von rechtlichen Betreuungen als gerichtlich bestellte*r Vereinsbetreuer*in gem. Betreuungsgesetz
Vertretung der Klient*innen bei diversen Stellen (Behörden, Gerichten, Ärzt*innen usw.)
Begleitung zu Terminen
Berichterstellung für das Betreuungsgericht, Vermögensverzeichnisse, Rechnungslegungen usw.
Dokumentation und Aktenführung
Sicherstellung einer ordnungsgemäßen und finanziell nachvollziehbaren Betreuungsführung

Du bringst mit

Diplom-Sozialarbeiter*in, Sozialpädagoge/Sozialpädagogin oder
Volljuristin/Volljurist.
Erfahrung in der Begleitung von Menschen mit geistiger und psychi-
scher Behinderung sowie mit Abhängigkeitserkrankungen.
Umfassende Rechtskenntnisse, insbesondere im Betreuungsrecht und
Sozialhilferecht. 
Fähigkeiten in Verwaltungstätigkeiten.
Pädagogische Fachkompetenz.
Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis und die Bereitschaft, den eigenen
PKW für Dienstfahrten einzusetzen.
Selbstständiges und zielgerichtetes Arbeiten.
Einfühlungsvermögen und Verständnis für die Zielgruppe.
Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit.
Selbständige Arbeitsweise in Absprache mit der Leitung und im Ein-
klang mit dem Leitbild der Arbeiterwohlfahrt.
Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit, Reflexionsfähigkeit, Flexibilität,
Zuverlässigkeit und Eigeninitiative.

Wir bieten Dir

ein attraktives Tarifgehalt (TV AWO NRW) und eine zusätzliche Jah-
ressonderzahlung.
30 Urlaubstage + Regenerationstag 
eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge in Höhe von 4,5 % des
Monatsgehalts.
Rabatte im öffentlichen Nahverkehr.
die Möglichkeit auf ein Firmenrad über BusinessBike.
Unterstützung bei der Kinderbetreuung und Pflege von Angehörigen.
regelmäßige Firmenevents und Veranstaltungen.
spannende Aufgaben und Platz, dich kreativ zu entfalten.
attraktive Mitarbeiter*innenrabatte u.a. auf Reisen, Mode- und Tech-
nologieprodukte.
die Vorteile einer betrieblichen Mitbestimmung.
einen schnellen Ausgleich von Mehr- und Überstunden.
Wir begleiten Deinen fachlichen und persönlichen Karriereweg durch
unsere eigene Personalentwicklung.

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose
Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 107505
Erstelldatum: 26.04.2024
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:
, Herzogstraße 36 a, 44807 Bochum
Region: Nordrhein-Westfalen / Bochum
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO UB Ruhr-Mitte
Anwar Boualem
Herzogstraße 36
44807 Bochum  

Telefon: 0234/507580
E-Mail: bewerbung@awo-ruhr-mitte.de
Internet: www.awo-ruhr-mitte.de 

https://www.awo-ruhr-mitte.de

