
Kinderpfleger*in (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)
Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus 16 Gliederungen ein verlässlicher Arbeitgeber für 10.000 Mitarbeiter*innen in der Re-
gion. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentität keine Rolle. Uns interessiert nur
der Mensch dahinter mit seiner inneren Haltung und seinen persönlichen Fähigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafür den passenden Rahmen zur jeweili-
gen Lebenssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermöglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten – z.B.
beim Kreisverband und seinen Einrichtungen im Fachbereich Kinder- und Jugendhilfe. Unsere KITA-Familie bekommt im September 2024 Zuwachs. Mit der
Eröffnung des neuen Kinderhauses mit  2 Krippengruppen mit insgesamt 25 Plätzen und 2 Kindergartengruppen mit insgesamt 52 Plätzen suchen wir zum
01.09.2024 engagierte Wegbegleiter als 

Erzieher*in oder Kinderpfleger*in (m/w/d)

in Vollzeit (38,5 Std./Woche) oder Teilzeit

Stellenbeschreibung

Betreuung und Förderung der Krippen- oder Kindergartenkinder gemeinsam mit Ihrem Team basierend auf unserer pädagogischen Konzeption
Mitgestaltung beim Aufbau einer neuen Einrichtung, sowie von Strukturen und Abläufen
Planung, Durchführung, Auswertung und Dokumentation aller fachlichen und pädagogischen Maßnahmen
Gestaltung der Erziehungspartnerschaft mit und Beratung von Eltern
Interne und externe Vernetzung
Orientierung am Leitbild sowie den Grundsätzen der AWO

Sie bringen mit

Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieher*in, Kinderpfle-
ger*in oder vergleichbarer Abschluss
Begeisterung und persönliches Engagement für Ihren Beruf
Flexibler und kreativer Umgang mit den Anforderungen des Kita-All-
tags
Respektvolle und höfliche Kommunikation mit den Kindern, Eltern,
Kolleg*innen sowie den Vorgesetzten
Einfühlsames und geduldiges Eingehen auf die Kinder und ihre indi-
viduellen Bedürfnisse
Auf spielerische Weise den Kindern die Freude am Lernen vermitteln,
um sie so in ihrer Entwicklung zu fördern
Bereitschaft zur Teamarbeit und tatkräftige Unterstützung Ihrer
Teamkolleg*innen
PC-Grundkenntnisse

Bitte senden Sie uns Ihre Online-Bewerbung im pdf-Format. Wir freuen uns
auf Sie!

Wir bieten Ihnen

Tarifliche Vergütung und umfangreiche Sozialleistungen nach dem
TV AWO Bayern: 38,5 Std.-Woche, 30+2 Tage Urlaub, Jahressonder-
zahlung (80%), vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Alters-
versorgung (50% Zuschuss)
Einen zukunftsorientierten und sicheren Arbeitsplatz und kollegiale
Atmosphäre
Einen vielseitigen Aufgabenbereich mit Gestaltungsmöglichkeiten in
einem Unternehmen mit sozialer Verantwortung
Steuerbegünstigtes Fahrrad-Leasing mit BusinessBike
Mitarbeiter*innenvorteile durch Einkaufsrabatte bei über 500 Part-
nerunternehmen
Attraktive Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements
Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Möchten Sie mehr über uns erfahren? Dann besuchen Sie uns doch schon
mal online und informieren Sie sich über unser Kinderhaus und unseren Ver-
band! Wir freuen uns auf Sie! #passtzudeinemleben

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbei-
ter*innen-Rabatte ]

https://www.awo-jobs-omf.de/
https://www.businessbike.de/de/
https://awo-omf.mitarbeitervorteile.de/
https://www.awo-nuer-land.de/
https://www.awo-nuer-land.de/
https://www.awo-jobs-omf.de/


Eckdaten

Nummer: 106902
Erstelldatum: 20.04.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO Kinderhaus Röthenbach , Pegnitzgrund 3, 90552 Röthenbach
an der Pegnitz
Region: Bayern / Mittelfranken
Zum / ab: 01.09.2024
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kinderhaus Röthenbach
Gina-Maria Stini
Burgthanner Str. 99
90599 Burgthann  

Telefon: 09183914-114
E-Mail: personal@awo-nuer-land.de  


