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Beste bildung
gelingt wit uns

Referent*in Pflege (m/wid)

Die Hans-Weinberger-Akademie ist das Bildungsinstitut der Arbeiterwohlfahrt in Bayern. An insgesamt sieben Standorten erdéffnen wir unseren Kund*innen
praxisnahe Ausbildungen und zeitgemafie Seminare und Lehrgdnge fiir eine berufliche Weiterentwicklung. Bildung verstehen wir als Zusammenwirken von
Lernen und Lehren, von Kompetenz- und Personlichkeitsentfaltung. Darauf basiert unser anspruchsvolles methodisch-didaktisches Konzept. Wir betreiben
Berufsfachschulen flir Pflege, Altenpflege und Pflegefachhilfe, Berufsfachschulen fir Physiotherapie und den Bereich der Fort- und Weiterbildung. In diesem
Kontext befassen wir uns auch mit Forschungsprojekten. Insgesamt engagieren sich an unseren Akademien tber 220 festangestellte Mitarbeiter*innen. Zur

Durchflihrung von Fort- und Weiterbildungen in unserem Fachbereich Pflege suchen wir Sie!

Stellenbeschreibung

® Planung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Seminaren, Lehrgangen und Inhouse- Schulungen fir Teilnehmende aus Pflegeeinrichtungen in Pra-

senz und online

e Leitung von Lehrgangen zur Qualifikation von Fach- und Fuhrungskraften und Koordination der beteiligten Dozent*innen
¢ Mitarbeit bei der Entwicklung von didaktischen Konzepten sowie von Bildungskonzepten und -formaten

® Beratung von Interessent*innen und Teilnehmenden

e Mitarbeit bei der Auswertung von Teilnehmenden-, Kund*innen- und Dozent*innen-Rickmeldungen

Sie bringen mit

Sie sind erfahrene Pflegekraft und haben idealerweise eine abge-
schlossene Weiterbildung als Praxisanleiter*in oder Gerontopsychia-
trische Fachkraft oder ein abgeschlossenes Studium im Bereich der
Pflege (Pflegepadagogik, -management oder -wissenschaft und/oder
Gerontologie).

Sie interessieren sich flr die Altenpflege, einschlieflich der aktuel-
len fachlichen Entwicklungen und Reformen.

Sie haben Freude an der Lehre und an der Begleitung unserer Teil-
nehmer*innen.

Sie sind kommunikationsfreudig, einsatzbereit, arbeiten ergebnisori-
entiert und eigenverantwortlich.

Sie haben Spaf beim Arbeiten im Team und mit unseren Kooperati-
onspartner*innen.

Sie sind bereit, Dienstreisen innerhalb Bayerns zu unternehmen.

Eckdaten

Nummer: 102446

Erstelldatum: 25.04.2024

Fachbereich: Ausbildungs-, Fort- und Weiterbildungsstatten fir so-
ziale und pflegerische Berufe

Einrichtung:

Fort-, Weiterbildung und Beratung , Brunhamstr. 21, Gebdaude 204,
81249 Minchen

Region: Bayern / Oberbayern

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Vollzeit

Wir bieten lhnen

eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit mit der
Mdglichkeit zur Mitgestaltung

Zugehorigkeit zu einem kompetenten und engagierten Team

die Mdglichkeit zu mobilen Arbeiten nach der Einarbeitung

eine attraktive Vergutung mit freiwilligen betrieblichen Leistungen
(z. B. betriebliche Altersvorsorge) und weitere Benefits wie z.B. Job-
ticket, Jobrad

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

30 Tage Urlaub sowie am 24.12. und am 31.12. zusatzlich frei
innerbetriebliche und externe Fortbildungsmaglichkeiten

Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form (idealerweise zusammenge-
fligt in einer pdf-Datei) unter Angabe des Standortes, der Stellenbezeich-
nung, lhres moglichen Eintrittstermins bzw. lhrer Kiindigungsfrist und lhrer
Gehaltsvorstellung an die Personalabteilung unter personalgewin-
nung@hwa-online.de

Ansprechpartner*in

Personalabteilung
Anita Kunkel
Landsberger Str. 398
81241 Munchen

Telefon: +49 (89) 86300931
E-Mail: personalgewinnung@hwa-online.de
Internet: https://www.hwa-online.de/



https://www.hwa-online.de/

